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A. ENQUADRAMENTO

O Direito, enquanto disciplina autonoma tal como hoje se nos apresenta, é o
produto das mutagdes econdmicas, politicas, sociais e religiosas de toda e
qualquer sociedade historica e geograficamente situada;

Em face disto, urge compreender ndo s6 os principios basicos que ordenam,
regra geral, toda e qualquer ordem juridica, hoje aliada ao Estado enquanto
entidade que superintende na aplicagao do Direito, como também aqueles
ramos - subdivisGes cientificas ~ que em concreto influem na vida das
organizagOes (sendo estas ficgbes juridicas que encerram um acervo de
vontades individuais).

B. SINTESE DA DISCIPLINA

Na presente disciplina sdo abordados os conceitos e principios basicos de
Direito - sendo aqui englobados os direitos fundamentais/constitucionais e
organizagdo do Estado -, pelec menos os tidos como necesséarios a uma
correcta compreensao dos ramos leccionados, com especial incidéncia para o
Direito Civil, Comercial & do Trabalho.

C. OBJECTIVOS

Promover a compreensdo do Direito como parte da vida social, indispensavel
na organizacgao da sociedade;

Conhecer e compreender:

a) os principais conceitos do Direito,

b) os diferentes ramos do Direito e o enquadramento legal dos factos
organizacionais;

Enquadrar o Direito na Gestéo;

Pesquisar, analisar e interpretar a legislagdo com impacto nas organizagoes.

D. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 -0 QUE E O DIREITO

1.1. O Direito no Estado Moderno
1.2.As normas juridicas

1.3.Normas juridicas e outras regras de conduta — morais, religiosas, Justica e
os Principios de Direito Natural



2 - ASOCIEDADE, O PODER E O DIREITO

2.1. Direito e Sociedade

2.2. Direitos Fundamentais dos Cidaddos — surgimento, sua positivagdo e
planos individual e colectivo

2.3. Direito e Poder

2.4. O Estado
24.1. O que é?
2.4.2, Orgaos

2.4.3. Fins prosseguidos
2.4 4. Fungoes exercidas

3 - ELEMENTOS DO CONCEITO DE DIREITO

3.1. Sistema

3.1.1. Ambito
3.1.2. Principios da Plenitude e da Perfei¢do da Ordem Juridica

3.2. Norma Juridica

3.2.1. Estrutura
3.2.2. Caracteristicas

3.3. Protecgao Coactiva
3.3.1. Protecgao Coactiva e Protecgdo Repressiva

3.3.2. Sangdes Materiais e Sangdes Juridicas

4 - FONTES DO DIREITO

4.1.ALei
4.1.1. A Hierarquia das Leis
4.1.2. A Feitura das Leis
4.1.3. A Vigéncia das Leis
4.2. O Costume

4.3. A Jurisprudéncia



4.4. A Doutrina

5 - RELACAO JURIDICA

5.1. Nogéo

5.2. Elementos
5.2.1. Sujeitos
5.2.2. Objecto

5.2.3. Facto
5.2.4. Garantia

6 - RAMOS DO DIREITO

6.1. Direito Privado e Direito Piblico
6.2. Direito Civil

6.2.1. ObrigagOes
6.2.2. Coisas
6.2.3. Familia
6.2.4. Sucessdes

6.3. Direito Comercial
6.3.1. Actos de Comeércio
6.3.2. Comerciantes

6.3.3. EI.LR.L.
6.3.4. Sociedades Comerciais

6.4. Direito do Trabalho
6.4.1. Contrato de Trabalho e figuras afins
6.4.2. Principios de Direito do Trabalho
6.4.3. Alguns Conceitos
6.4.4. Cessacdo do Contrato da Trabalho
6.5. Direito Fiscal

6.6. Direito da Comunicagdo e Marketing

6.7. Direito Comunitario
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F. AVALIAGAO

Avalia¢ao continua:
A avaliagao de conhecimentos é constituida por:

o Elaboragao, apresentacao e discussao de um Trabalho de Grupo (tg)
» Realizagao de Teste (t}

Nota Final = 0,30 (tg) + O,70 (t)

Caso a nota final do Teste ou do Trabaiho deGrupo seja inferior a 10 valores, o
aluno tera de realizar avaliagéo final.

Avaliagao final:
A avaliagao final & constituida por:

» Elaboragdo de um Trabalho Individual (ti)
o« Exame Final (E)

Nota Final = 0,3 (ti) + 0,7 (E)



Caso a nota do trabalho ou do exame seja inferior a 10 valores, nao existira
aprovacao.

Epoca de recurso:
O sistema de avaliagdo € o0 mesmo que na avaliagado final da 12 época, sendo E a nota
do exame da época de recurso.

Epoca Especial:
O sistema de avaliagdo € o mesmo que na Epoca de Recurso, sendo E a nota do
exame da época especial.
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